
Eksempel på stiftelsesdokument for (foretaksnavn….) SA
Det presiseres at dette dokumentet er av generell art, og at teksten må tilpasses den enkeltes virksomhet.

Følgende stiftere beslutter å stifte et samvirkeforetak:

	Navn eller foretaksnavn
	Adresse
	Fødselsnr./organisasjonsnr.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Følgende er besluttet ved stiftelsen: 

1.
Foretakets vedtekter

Foretakets vedtekter fremgår av vedlegg 1, som er en del av stiftelsesdokumentet.

2.
Styre 
Foretakets styremedlemmer: 

	Rolle:
(styreleder, nestleder, styremedlem) 
	Navn
	Adresse
	Fødselsnr.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Varamedlemmer til styret:

	Navn
	Adresse
	Fødselsnr.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


[Hvis ønskelig: NN (revisornummer og kontoradresse) er valgt som foretakets revisor]

3. 
Medlemskap og innskudd [dersom stifterne skal yte innskudd ved stiftelsen]

Stifterne blir medlemmer av foretaket fra det tidspunkt stiftelsesdokumentet er undertegnet av alle stifterne. Stifterne skal til sammen innbetale kr 

 som innskudd.  Innskuddsforpliktelsene fordeles slik mellom stifterne:

	Navn
	Innskuddsbeløp

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Oppgjør av innskuddsforpliktelsene skal skje til foretaket innen 

 dager etter stiftelsen.

[Hvis én eller flere stiftere skal yte innskudd med andre eiendeler enn penger:

A skal yte (en del av) sitt innskudd ved å overdra ______
 (innskuddsobjektet må beskrives nærmere. I tillegg må navn og adresse til innskyteren samt hvilke vilkår som skal gjelde angis nærmere) overensstemmende med avtale datert

, som er vedlagt stiftelsesdokumentet som vedlegg 3.

I henhold til avtalen skal verdien av eiendommen X / virksomheten Y som innskudd settes til 
kr 

. Overtagelse skal skje den

. 
Stifterne har utarbeidet og datert en åpningsbalanse. Balansen er vedlegg 2 til stiftelsesdokumentet.]

Sted/dato
(underskrives av alle stifterne, eventuelt ved fullmektig)

	Dato
	Underskrift
	Gjenta med blokkbokstaver
	Representerer [ved fullmakt]

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Vedlegg:

1.
Vedtekter

2.
[Åpningsbalanse]

3.
[Avtale med A]

Vedlegg 1. 

VEDTEKTER FOR 



 SA 

1.
Sammenslutningsform og foretaksnavn
Sammenslutningen er et samvirkeforetak, og dets foretaksnavn er 



SA. Medlemmene hefter ikke overfor kreditorene for foretakets forpliktelser.

2.
Forretningssted
Forretningskontoret er i 



 kommune.

3.
Virksomhet
Foretaket skal drive [f.eks.: Handel – butikkhandel med dagligvarer/forbrukervarer; Jordbruk – kombinert husdyrhold og planteproduksjon; Transport – godstransport på vei]. 

Foretaket har til formål å fremme medlemmenes økonomiske interesser gjennom deres deltakelse i virksomheten som kjøpere av varer [eller tjenester] fra foretaket [alternativt: som leverandører av varer/tjenester til foretaket]. Virksomhetens avkastning, bortsett fra en normal forrentning av innskutt kapital, blir enten stående i virksomheten eller fordelt blant medlemmene på grunnlag av deres andel i omsetningen med foretaket.

[Eventuelt: Medlemmenes interesser som nevnt ovenfor kan også fremmes gjennom deres deltakelse i et foretak som samvirkeforetaket eier alene eller sammen med andre samvirkeforetak, jf. samvirkeloven § 1 tredje ledd]. 

4.
Andelsinnskudd og medlemskontingent [hvis aktuelt]
Hvert medlem skal betale kr 

 i andelsinnskudd.

Hvert medlem skal betale medlemskontingent. Kontingentens størrelse fastsettes av årsmøtet.

Årsmøtet kan beslutte at årsoverskudd som kan deles ut etter samvirkeloven § 27 tredje ledd, helt eller delvis kan brukes til forrentning av andelsinnskudd, jf. samvirkeloven § 30 [Alternativt: Andelsinnskudd skal ikke forrentes].

Ved utmelding har medlemmet krav på å få tilbakebetalt sitt andelsinnskudd [med renter] [Alternativt: Medlemmet har ikke krav på tilbakebetaling av sitt andelsinnskudd ved utmelding]. 

[Dersom foretaket har en ordning med medlemskapitalkonti etter samvirkeloven § 29, kan bestemmelsene i vedtektene punkt 4 tredje og fjerde ledd også få anvendelse på slike konti.]

5.
Anvendelse av årsoverskudd
Beslutning om anvendelse av årsoverskuddet treffes av årsmøtet etter forslag fra styret. Det kan ikke besluttes anvendt et høyere beløp enn det styret foreslår eller godtar, men årsmøtet kan selv bestemme anvendelsen innenfor følgende rammer: 

1. Godskriving av foretakets egenkapital

2. Etterbetaling (jf. samvirkeloven § 27) 

3. Avsetning til etterbetalingsfond (jf. samvirkeloven § 28)

4. Avsetning til medlemskapitalkonti (jf. samvirkeloven § 29)

5. Forrentning av andelsinnskudd og medlemskapitalkonti (jf. samvirkeloven § 30)

6.
Styre og daglig leder 

Foretaket skal ha et styre med 
 medlemmer [alternativt: minst 
og høyst 
 medlemmer]. 

Foretaket skal ha en daglig leder [hvis foretaket ikke skal ha daglig leder, må dette fremgå av vedtektene, jf. samvirkeloven § 65 første ledd]. Styret tilsetter en daglig leder [hvis ikke vedtektene sier at et annet vedtektsfestet organ skal gjøre det, jf. samvirkeloven § 65 annet ledd]
7.
Ordinært årsmøte
På det ordinære årsmøtet skal følgende saker behandles og avgjøres:

1. godkjenning av årsregnskapet og årsberetningen, herunder disponering av årsoverskudd

2. andre saker som etter loven eller vedtektene hører under årsmøtet. 

8.
Fordeling av nettoformuen ved oppløsning av foretaket
Foretakets medlemmer har [ikke] rett til å få utbetalt sine andelsinnskudd [og innestående på medlemskapitalkonti] dersom det er midler i foretaket etter at det har dekket sine forpliktelser. Medlemmene har [ikke] krav på å få utbetalt renter på andelsinnskudd eller medlemskapitalkonti.

Gjenværende midler utover dette skal gå til samvirkeformål eller allmennyttige formål [det aktuelle formålet bør helst presiseres ytterligere]. [Alternativt: gjenværende midler utover dette skal tilfalle dem som er medlemmer på oppløsningstidspunktet. Fordelingen av midlene skal skje på grunnlag av deres omsetning med foretaket de siste 
 årene.]
oOo

[Disse vedtektene har preg av å være minimumsvedtekter. Stifterne må ta stilling til om det er flere forhold som man ønsker å regulere i vedtektene. Bestemmelsene i samvirkeloven kan fravikes når det er særlig bestemt i loven eller følger av sammenhengen, jf. samvirkeloven § 2]

 


